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Título
Alterar o escopo do ANFFA Sindical junto ao Ministério do Trabalho e Emprego para poder

filiar todos os servidores e empregados públicos do MAPA

Objetivo
Ampliar o escopo de atuação do ANFFA Sindical a fim de fortalecê-lo.

Resumo
Para aumentar a relevância e representatividade perante o MAPA do ANFFA Sindical e

também aumentar a arrecadação, este trabalho explica as vantagens em se aumentar

o escopo de servidores filiados ao ANFFA.

Introdução
O ANFFA Sindical, atualmente, é o único sindicato de servidores do Ministério da

Agricultura, que possui em seu quadro de pessoal 8.220 ativos, com diversas

carreiras, inclusive do PGPE. Destes, apenas 2.462 são AFFA ativos.

Carreira Sigla Total

8.220

CARREIRA AUDITOR FISCAL FEDERAL AGROP CAFFA 2.462

PLANO CARREIRA CARGOS TEC AUX AGROPEC PCTAF 1.593

PLANO GERAL DE CARGOS PODER EXECUTIVO-NI PGPE 1.527

- - 1.385

EMPREG ANIST LEI 8878/94 E DEC 6657/08 ANS 628

PLANO GERAL DE CARGOS DO PODER EXECUTIVO PGPE 205

ESTRUTURA REMUN CARGOS ESP - LEI 12277 ERCE 150

ESPECIALISTA EM MEIO AMBIENTE ESPMA 99

PLANO GERAL DE CARGOS PODER EXECUTIVO-NA PGPE 61

CARREIRA DE DESENV DE POLITICAS SOCIAIS CDPS 38

1



GESTAO G 30

PLANEJ.INFRA-ESTRUT.CIENC.E TECNOLOGIA PICT 23

PLANO ESPECIAL DE CARGOS DO MMA/IBAMA PECMA 15

CARREIRA SEGURIDADE SOCIAL E DO TRABALHO CSST 2

NATUREZA ESPECIAL NE 1

CARGOS DE NIVEL MEDIO NM 1

Fonte: Painel do QlikView

Notadamente, dos ativos o ANFFA representa cerca de um quarto dos servidores do

MAPA.

Outro dado importante é que anualmente a arrecadação do ANFFA tem reduzido em

função principalmente de falecimentos e desfiliações. No entanto, ainda assim o

percentual de filiação do ANFFA em relação aos AFFA é bastante representativo, com

aproximadamente 70% de AFA filiados.

É importante, nesse momento, pensar na ampliação do escopo do sindicato para seu

fortalecimento.

Desenvolvimento
A ampliação do escopo de carreiras do MAPA que podem ou não se filiar certamente é

um tema polêmico, mas que há vantagens e desvantagens.

Entre as desvantagens é um rescaldo do histórico pouco amistoso que houve com

outras carreiras do MAPA. No entanto, cabe ressaltar que o perfil de algumas dessas

carreiras alterou, com uma nova leva de concursados desde 2014 até a atualidade.

Esse perfil novo já não tem o mesmo tipo de restrição histórica.

Já entre as vantagens, além da vantagem mais evidente de aumento expressivo da

arrecadação e da representatividade do sindicato, é a formação de uma coesão entre

as carreiras do MAPA de tal forma que os movimentos passem a ser conjuntos em prol

de uma pauta comum.

Fato é também que a defesa de cargos de nível intermediário é estratégico no sentido

de que um terceirizado ou um não concursado não possa ter ascendência hierárquica

sobre um concursado. Portanto, a simples existência da carreira de técnicos e

auxiliares agropecuários impedem a terceirização de boa parte da fiscalização.

Outra reflexão importante é a luta pelos nossos servidores administrativos, que

também não possuem sindicato. Imagino que efeitos nocivos como o corte de ponto,

ações negativas e descontos indevidos não sejam ações tão simples quando a equipe
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administrativa que o executa seja filiada e esteja na mesma luta sindical pelos direitos

básicos do servidor.

Outro ponto importante é que com a fusão do MAPA com o MDA, muitos engenheiros

agrônomos, com processo judicial para se tornarem AFFA, foram integrados ao MAPA.

No entanto, a ANFFA não os pôde auxiliar diretamente por não serem da carreira de

AFFA, tampouco poderiam se filiar ao ANFFA apesar de sua vontade.

Conclusão
Por tanto a proposta de diretriz é: alterar o escopo do ANFFA Sindical junto ao

MInistério do Trabalho e Emprego para poder filiar todos os servidores e empregados

públicos do MAPA.
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